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Weßling mit remotem Anteil
(Deutschland / Bayern)

Unser Kunde ist ein international tätiges, wachstumsstarkes Industrieunternehmen mit klarer Ausrichtung auf
Innovation und nachhaltige Entwicklung. In einem modernen Umfeld mit vielfältigen Schnittstellen unterstützen
Sie die digitale Weiterentwicklung des ERP-Bereichs und begleiten zentrale IT- und Fachprozesse in einem
unbefristeten Vollzeitmodell.

Aufgabenspektrum

Sie wirken an der Auswahl und Einführung eines neuen ERP-Systems mit und begleiten den laufenden
Betrieb der bestehenden Lösung. Dabei stimmen Sie sich eng mit den Fachbereichen ab, entwickeln
Prozesse weiter, unterstützen Rollouts an weiteren Standorten und übernehmen Anpassungen im
Customizing. Außerdem betreuen Sie Schnittstellen, Reports und Funktionstests und stehen Key-Usern
als technischer Ansprechpartner zur Seite.

Ihre Benefits

– Gründliche Einarbeitung in Ihre Aufgaben und das ERP-Umfeld.
– Viel Gestaltungsspielraum in einem modernen, zukunftsorientierten Arbeitsumfeld.
– Flexible Arbeitszeitmodelle mit Homeoffice-Option.
– Attraktives und marktgerechtes Vergütungspaket.
– Gute Entwicklungsperspektiven und fachliche Weiterbildung.
– Kollegiales Umfeld mit Teamgeist und regelmäßigen gemeinsamen Aktivitäten.
– Moderne Arbeitsplätze und eine verlässliche, langfristige Perspektive.

Ihre Erfahrungen

– Abgeschlossene IT-Ausbildung oder ein Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik beziehungsweise
eine vergleichbare Qualifikation.
– Mehrjährige Erfahrung in der Betreuung und / oder dem Rollout von ERP-Systemen
– Branchenkenntnisse aus der Logistik sind vorteilhaft, aber keine Voraussetzung
– Gutes Verständnis für kaufmännische Abläufe und betriebswirtschaftliche Zusammenhänge.
– Sie arbeiten strukturiert, kommunizieren sicher mit Fachbereichen und Key-Usern und bringen sehr gute
Deutsch- sowie gute Englischkenntnisse mit.
– Sie verfügen über die Bereitschaft, während krisitscher Projektphasen internationale Reise zu
unternehmen (ca. 10%)

Sprechen Sie mit Herrn Nils E. Steppe über dieses Angebot.
Sie erreichen ihn unter 0761 21 609 538.

Oder bewerben Sie sich gleich über unser Bewerbungsportal.
Job-Referenz: SCJ-2118

Unsere Beratungs- und Vermittlungsleistungen sind für Sie als Bewerber bzw. Bewerberin komplett kostenfrei
und unverbindlich. Absolute Diskretion und die ultimative Einhaltung sämtlicher Datenschutzbestimmungen sind
bei uns eine Selbstverständlichkeit.

https://sci-vias.com/home/kandidaten/kandidatur/

