
ERP-Manager im Westerwald (m/w/d)
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Raum Weilburg / Lahn
(Deutschland / Hessen)

Sie arbeiten bei einem mittelständischen Unternehmen der Fluidtechnik mit rund 150 Mitarbeitenden und einem
Umsatz von ca. 40 Mio. EUR. Das Unternehmen investiert gezielt in Prozesse und Systeme für langfristigen
Erfolg. Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle beim Kunden, prinzipiell auch Teilzeit möglich.

Aufgabenspektrum

– Sicherstellung eines stabilen und performanten ERP-Systems für Anwender und Anwenderinnen
– Weiterentwicklung ERP-gestützter Geschäftsprozesse über alle Bereiche hinweg
– ERP-Betrieb und Systemverantwortung inklusive Support für Anwender und Anwenderinnen
– Prozess- und Business-Support sowie Projektumsetzung
– Nach Einarbeitung regelmäßiges mobiles Arbeiten möglich, individuell abgesprochen

Ihre Benefits

– Attraktives Gehaltspaket
– Leistungsorientierte Vergütung
– Weiterbildungsangebote und Onboarding
– Moderne Tech-Ausrüstung
– Gesundheitsmanagement

Ihre Erfahrungen

– Abgeschlossene Ausbildung mit Schwerpunkt IT oder Wirtschaftsinformatik
– Mehrjährige Praxiserfahrung als ERP-Anwender oder -Verantwortlicher
– Kenntnisse in ERP-Prozessen und Systempflege
– Pragmatische, lösungsorientierte Arbeitsweise
– Starke Kommunikationsfähigkeiten für IT, Prozesse und Business

Sprechen Sie mit Herrn Nils E. Steppe über dieses Angebot.
Sie erreichen ihn unter 0761 21 609 538.

Oder bewerben Sie sich gleich über unser Bewerbungsportal.
Job-Referenz: SCJ-2020

Unsere Beratungs- und Vermittlungsleistungen sind für Sie als Bewerber bzw. Bewerberin komplett kostenfrei
und unverbindlich.
Absolute Diskretion und die kompromisslose Einhaltung sämtlicher Datenschutzbestimmungen sind bei uns eine
Selbstverständlichkeit.

https://sci-vias.com/home/kandidaten/kandidatur/

