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Ostfriesland und remote
(Deutschland / Niedersachsen)

Für eine im norddeutschen Raum aktive Handelskette mit nachgefragten und innovativen Produkten und
Dienstleistungen suchen wir zur langfristigen Festanstellung einen motivierten und erfahrenen IT-
Projektmanager, der Freude an einem flächendeckenden Microsoft Dynamics Business Central Rollout und der
anschließender Optimierung der Geschäftsabläufe hat.

Aufgabenspektrum

Konzeption und Umsetzung von Prozessoptimierungen
Die Erarbeitung von Anforderungsanalysen für das ERP-System und Lösungskonzeption in
Zusammenarbeit mit den Key-Usern und Abteilungsleitern macht Ihnen Freude
Sie wirken an der Umsetzung von Digitalisierungsprojekten mit
Sie leisten proaktive Unterstützung beim Transport- und Changemanagement
Sie liefern entscheidende Beiträge zur Entwicklung, Konzeption und Implementierung neuer IT-Lösungen
im Unternehmen

Ihre Benefits

Prinzipiell langfristige Perspektive in einem prosperierenden Unternehmen mit unbefristeten
Arbeitsverträgen
Eigenverantwortliches Arbeiten und definierte Freiräume zur Realisierung Ihrer Projekte
Laufende Weiterbildungsangebote im ERP- bzw. IT-Umfeld
Flexible Arbeitszeiten
Nach Absprache ist regelmäßiges Arbeiten im Home-Office möglich
Umfangreiche und fundierte Einarbeitung durch IT-Leitung
Attraktive Mitarbeitervergünstigungen und Rabatte
Angebote zum individuellen Gesundheitsmanagement
Betriebliche Altersvorsorge
Jahresurlaub von 30 Tagen
Das angebotene Jahresgehalt kann als überdurchschnittlich bewertet werden

Ihre Erfahrungen

Erfahrungen mit der Anwenderberatung zur Einführung und dem Betrieb einer ERP-Standard-Software,
idealerweise Microsoft Dynamics 365 Business Central (NAV)
Mehrjährige Erfahrung in Projekten im Bereich Microsoft Dynamics 365 Business Central (NAV)
Nachweisbare Ergebnisse in der Analyse von Geschäftsabläufen und dem Auffinden von
Optimierungspotentialen
Erfahrung in der Implementierung dieser Optimierungen in eine bestehende ERP-Landschaft
Interesse an Digitalisierungsprozessen
Kaufmännische Erfahrungen wünschenswert
Sie haben Spaß am Lernen und sind offen für neue Denkansätze
Bereitschaft zu gelegentlichen regionalen Dienstreisen

Sprechen Sie mit Herrn Nils E. Steppe über dieses Angebot.
Sie erreichen ihn unter 0761 21 609 538.

Oder bewerben Sie sich gleich über unser Bewerbungsportal.
Job-Referenz: SCJ-2057

Unsere Beratungs- und Vermittlungsleistungen sind für Sie als Bewerber bzw. Bewerberin komplett kostenfrei
und unverbindlich. Absolute Diskretion und die ultimative Einhaltung sämtlicher Datenschutzbestimmungen sind

https://sci-vias.com/home/kandidaten/kandidatur/
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bei uns eine Selbstverständlichkeit.


