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Bautzen
(Deutschland / Sachsen)

Für unseren Kunden, einen international ausgerichtetes Handels- und Produktionsunternehmen mit langjähriger
Tradition und hoher Qualität, suchen wir eine engagierte IT-Fachkraft. Das Unternehmen ist als Lösungspartner
für zahlreiche Industriezweige bekannt und erfreut sich seit Jahrzehnten einem krisenresistenten und
fortschreitenden wirtschaftlichen Erfolg. An mehreren Standorten in Deutschland werden hochwertige Produkte
entwickelt und produziert. Eine moderne IT-Infrastruktur unterstützt die globalen Geschäftsprozesse und bietet
Raum für innovative Weiterentwicklungen.

Aufgabenspektrum

Sie unterstützen das ERP-Umfeld unseres Kunden bei der Betreuung und Weiterentwicklung der
implementierten und zukünftigen ERP-Struktur. Dazu gehört die Verwaltung, Optimierung und
Überwachung von Prozessen und Abläufen, sowie das sinnvolle Abbilden dieser Prozesse in die
bestehende ERP-Landschaft. Im Rahmen des Second-Level-Supports stehen Sie den Mitarbeitenden bei
ERP-Fragen zur Seite und lösen kleinere technische Probleme. Zudem verantworten Sie die
Zusammenarbeit mit externen Systemhäusern und wirken Sie bei der Einführung neuer IT-Systeme und
Softwarelösungen mit.

Ihre Benefits

– Unbefristetes Arbeitsverhältnis in einem zukunftssicheren Umfeld
– Sorgfältige Einarbeitungsphase durch aktuellen Stelleninhaber
– Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit zur regelmäßigen Remote-Arbeit
– Attraktive Vergütung und geregelte Arbeitsbedingungen
– Regelmäßige Weiterbildungsmöglichkeiten und Zertifizierungen
– Moderne technische Ausstattung und eine gut erreichbare Arbeitsstätte
– Betriebliche Altersvorsorge und betriebliche Gesundheitsförderung
– Mitarbeiterrabatte und ein dynamisches Arbeitsumfeld

Ihre Erfahrungen

– Abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker, Systemadministrator oder vergleichbare
Qualifikation
– Fundierte Kenntnisse in der beratenden und/oder konzeptionellen Arbeit mit einem gängigen ERP-
System
– Selbstständige, strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise
– Teamfähigkeit, Problemlösungskompetenz und ausgeprägte verbindliche Kommunikationsstärke
– Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
– Bereitschaft zu gelegentlichen bundesweiten Dienstreisen (im Schnitt einmal monatlich)
– Interesse an technologischen Neuerungen
– Eigenmotivierte Lernbereitschaft

Sprechen Sie mit Herrn Carsten Felser über dieses Angebot.
Sie erreichen ihn unter 0761 21 609 538.

Oder bewerben Sie sich gleich über unser Bewerbungsportal.
Job-Referenz: SCJ-2-0094

Unsere Beratungs- und Vermittlungsleistungen sind für Sie als Bewerber bzw. Bewerberin komplett kostenfrei
und unverbindlich. Absolute Diskretion und die ultimative Einhaltung sämtlicher Datenschutzbestimmungen sind
bei uns eine Selbstverständlichkeit.

https://sci-vias.com/home/kandidaten/kandidatur/
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