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Dresden
(Deutschland / Sachsen)

Für unseren Kunden, ein wachstumsorientiertes Dienstleistungsunternehmen mit mehreren hundert
Beschäftigten in den Bereichen Infrastruktur und Nachhaltigkeit, suchen wir eine engagierte Fachkraft. Das
Unternehmen ist wirtschaftlich seit langer Zeit erfolgreich und bietet ein breites Leistungsspektrum von
international gefragten Serviceangeboten bis hin zu innovativer und nachhaltiger Umwelttechnologie. Die
Position bietet die Möglichkeit, das ERP-Umfeld aktiv mitzugestalten und nachhaltig zu entwickeln.

Aufgabenspektrum

In Ihrem neuen Umfeld bei unserem Kunden unterstützen Sie die Migration von einem bestehenden ERP-
System auf Microsoft Dynamics 365 Business Central und begleiten das gesamte Unternehmen in allen
Geschäftsbereichen bei diesem Prozess. Sie konzipieren und implementieren Berechtigungskonzepte und
erstellen technische Dokumentationen sowie Benutzerhandbücher. Zudem führen Sie Schulungen für
Key-User und Endanwender durch und evaluieren bei Bedarf passende Erweiterungen. Darüber hinaus
übernehmen Sie den standortübergreifenden Second- und Third-Level-Support für das ERP-System und
optimieren die Zusammenarbeit mit externen Partnern und Systemhäusern.

Ihre Benefits

– Attraktives Gehaltspaket mit regelmäßigen Anpassungen
– 30 Tage Urlaub pro Jahr
– Flexible Arbeitszeiten mit Möglichkeit zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie
– Regelmäßige und hybride Remote-Arbeit nach Onboarding
– Individuelle und permanente Weiterbildungsmöglichkeiten
– Attraktive betriebliche Gesundheits- und Altersvorsorge
– Möglichkeit zum Dienstrad-Leasing
– Fundierte Einarbeitung durch den aktuellen Stelleninhaber
– Idealerweise wird eine langfristige Zusammenarbeit angestrebt

Ihre Erfahrungen

– Erfolgreich abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)Informatik, Betriebswirtschaft mit IT-
Schwerpunkt oder vergleichbare Qualifikation
– Nachweisbare Erfarhung in der konzeptionellen Arbeit mit Microsoft Dynamics Business Central
– Projekterfahrung in der Migration von ERP-Systemen und/oder umfangreichen Releasewechseln
– Erfahrung mit Power Platform vorteilhaft
– Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
– Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstfahrten zu Weiterbildungen oder Lieferantengesprächen
– Teamfähigkeit sowie selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise

Sprechen Sie mit Herrn Tilman Kessler über dieses Angebot.
Sie erreichen ihn unter 0761 21 609 538.

Oder bewerben Sie sich gleich über unser Bewerbungsportal.
Job-Referenz: SCJ-2153

Unsere Beratungs- und Vermittlungsleistungen sind für Sie als Bewerber bzw. Bewerberin komplett kostenfrei
und unverbindlich. Absolute Diskretion und die ultimative Einhaltung sämtlicher Datenschutzbestimmungen sind
bei uns eine Selbstverständlichkeit.

https://sci-vias.com/home/kandidaten/kandidatur/

